SOLICITUD: Autorizacion para realizar activacion para ofertas laborales

Huancayo, 18 de agosto de 2026
Sefiores:

Oficina de Bienestar / Direccién de Campus del Instituto de Excelencia Santiago Antinez de
Mayolo
(Sede Huancayo)

Asunto: Solicitud de autorizacion de espacio para activacion para ofertas laborales de
marcas externas

De mi consideracion:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el debido respeto para saludarlo y, a la
vez, solicitar la autorizacion formal para realizar una activacién para ofrecer ofertas
laborales dirigida a la comunidad estudiantil

Nuestra empresa busca reclutar a los mejores talentos para que tengan la oportunidad
de pertenecer a las diferentes empresas prestigiosas con las cuales trabajamos,
permitiéndoles a los estudiantes conocer y entrar al mundo laboral, con puestos que
se acomoden a sus necesidades.

A continuacion, detalla las especificaciones de la actividad:

* Nombre de la actividad: Haz Match con tu Trabajo

» Empresa organizadora: Consultora de Gestion del Talento Kallpay Sonqo

» Pdblico objetivo: Estudiantes de pregrado del Instituto de excelencia Santiago Antlinez de
Mayolo

* Fecha propuesta: En coordinacion

» Horario propuesto: En coordinacién

* Materiales necesitados: En coordinacion.

* Ubicacion sugerida: Segun asignacion de la instituciéon

Nos comprometemos formalmente a respetar de manera estricta todas las normas de
convivencia, seguridad y orden de la institucion, garantizando la limpieza absoluta del
espacio antes, durante y después del evento.

Agradeciendo de antemano su atencién y esperando una respuesta favorable que nos
permita coordinar los detalles.

Atentamente,
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Atentamente: Gerente General
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18 de Agosto 2026

SENORES: )
INSTITUTO DE EXCELENCIA SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO

Asunto: Propuesta de Convenio de Cooperacion Institucional

De nuestra mayor consideracion:

Reciban un cordial saludo de la Consultora de Gestion del Talento Humano Kallpay Songo
institucién dedicada a la traccion seleccién y desarrollo del talento humano, institucién dedicada a
la atraccion, seleccion y Desarrollo del talento humano. Mediante la presente, ponemos a su
consideracién una propuesta de convenio de Cooperacidn Institucional entre ambas organizaciones.
Reconociendo el prestigio del Instituto de Excelencia Santiago Antufiez de Mayolo Huancayo,
consideramos que esta alianza permitira fortalecer los procesos de empleabilidad y generar mayores

oportunidades para estudiantes y egresados

El convenio tiene como objetivo desarrollar acciones conjuntas, entre ellas: Difusién de
convocatorias laborales y de préacticas pre profesionales y profesionales.

Organizacion de ferias laborales y actividades de empleabilidad.

Estamos seguros de que esta colaboracion beneficiara a ambas instituciones, facilitando el acceso a
talento calificado y promoviendo el desarrollo profesional de futuros colaboradores. Agradecemos
su atencion y quedamos a disposicion para coordinar una reunion y brindar mas informacion sobre

la propuesta.

Sin otro particular, les expresamos nuestra especial consideracion y estima.
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